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Alkohol & Drogpolicy fér BUS - Barn och unga i Sverige

Var organisation har en nolltolerans mot alkohol & droger.

BUS - Barn och unga i Sverige vill ta ansvar och erbjuda vira medlemmar en drofri miljo. Vi
har dérfor utformat riktlinjer som ska fSrhindra forekomst av droger i vér verksamhet.Vara
fortroendevalda och volontérer &r viktiga forebilder for vara barn och ungdomar och ska
foregd med gott exempel inom, men &ven utanfor organisationens verksamhet

Genom policyn gor var organisation ett aktivt stillningstagande i arbetet med alkohol och
droger bland barn och ungdomar.

§1 Féljande definieras som en drog i var policy

- Alkohol

- Narkotika och narkotikaliknande preparat (nitdroger, likemedel) - Dopningspreparat
- Ovriga berusningsmedel som sniffning och “boffning”

§2 Vad innebir var policy i praktiken?b)

Narkotika/Dopingpreparat

Allt bruk och hantering av narkotika och dopingpreparat ér forbjudet enligt svensk lag, si
dven inom var verksamhet.

1. Det &r inte tillatet att inom organisationens verksamhet bruka sinnesforindrande droger.

2. Om vi upptdcker att nigon/négra av véra barn och ungdomar snusar, roker eller dricker
alkohol tar vi hand om situationen pa bdsta och mest lampliga sitt.

3. Vialla dr forebilder for de yngre medlemmarna. Dirfor ér det viktigt att foregd med gott
exempel och avsta fran sévil tobak och alkohol.

4. Det dr ej tillatet for nagon av vira medlemmar, anstiillda, volontirer eller dvriga
fortroendevalda att upptrdda berusad, i synnerhet inte om personen biir BUS profilklidsel.
Var uppgift &r att utreda bakomliggande orsaker till en medarbetares ev bruk/missbruk, i sista
hand kan ett oldmpligt uppférande under drogers inflytande leda till avsked eller uteslutning.
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L. Vir organisation har foljande stillningstagande och riktlinjer vad giller narkotika
och dopning

Om vi missténker/upptiicker att ndgon av vira medlemmar hanterar eller brukar narkotika
eller dopingpreparat agerar vi pa fSljande siitt,

1.2 Vi samtalar med ungdomen i fraga for att utrona nér, hur och varfor. Det dr viktigt att
skynda langsamt och motivera ungdomen att tillsammans med oss séka sidan hjdlp som
situationen pakallar. Det ir i forsta hand dock ungdomens fordldrar som tillsammans med sitt
barn s6ker den hjilp som behdvs. Om kontakt med foraldrarna skulle innebiira skada for
ungdomen kan vi istéllet , med ungdomens goda minne, ta kontakt med skolans elevvérd,
Skolan har anmilningsplikt nér si behovs.

1.3 Ovriga berusningsmedel och narkotikaliknande preparat
Nitdroger och andra berusningsmedel ér ett viixande problem i samhillet. Vér organisation
tar dérfor helt avsténd fran allt bruk av dessa preparat och foljer radande lagstiftning.

1.4 Energidrycker

Overdrivet bruk av energidrycker kan vara skadligt for barn och ungdom. Dérfor kommer vi
att arbeta fOr att dessa drycker inte skall forekomma. Vi respekterar ocksé de aldersgrénser
som branchen frivilligt infort.

2. Informationsspridning och utbildning

BUS forbundsstyrelse bor regelbundet arbeta med alkohol och drog informationsspridning pa
olika sitt. BUS nationella styrelse bor dven kunna erbjuda utbildning bland véra
fortroendevalda for att upplysa om droger och drogpaverkan. Vi ska ocksa halla oss
uppdaterade vad giller lagar, regler och risker med mera. BUS ledning har det yttersta
ansvaret for att detta sker.

3. Lokalf6reningar
Samtliga BUS lokalfreningar dr bundna att félja denna policy.

4, Uppdatering av policyn

Den nationella styrelsen for organisationen ansvarar for att regelbundet halla denna policy
uppdaterad och relevant.
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